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1. Общая характеристика школы

МКОУ Кривополянская СОШ расположена на территории села Кривая Поляна.

Село Кривая Поляна расположено в южной части Острогожского района на расстоянии 35 км. от города Острогожска и в 140 км. от областного центра, г. Воронежа.

По ботанико-географическому районированию территория относится к южно-русской степной провинции. Древесная растительность представлена лесами и лесополосами, площади которых значительно уменьшены под влиянием хозяйственной деятельности человека. Преобладание в прошлом степной растительности способствовало формированию почв черноземного типа. Климат умеренно-континентальный. 

Транспортная связь с районом и областным центром осуществляется по асфальтным дорогам.

На территории Кривополянского поселения имеются клуб, библиотека, медпункт, магазин.

МКОУ Кривополянская СОШ сельская, малокомплектная. Учредитель – отдел по образованию администрации Острогожского муниципального района.

Численность обучающихся в школе составляла 39 человек, 9 классов-комплектов. Средняя наполняемость классов – 4 человека.

Структурно школа состоит из трех звеньев: начального (6 учащихся), основного (29 ученика), среднего (4 учащихся).
Педагогический коллектив школы полностью укомплектован (10 человек).

В 2012-2013 учебном году решались основные позиции программы развития:
· обеспечение прав ребенка на качественное образование;

· реализация преемственности по ступеням образования;

· внедрение новых информационно-коммуникативных технологий;

· развитие ресурсного обеспечения образовательного процесса.

Управление школой осуществлялось в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом МКОУ Кривополянская СОШ и строится на принципах гуманности, гласности и участия всех субъектов образовательного процесса.

Органами управления являются Совет школы, общее собрание трудового коллектива, педагогический Совет, администрация.

Стратегическое руководство принадлежит Совету школы.
Школа является самостоятельным юридическим лицом, имеет Устав, лицензию на право ведения образовательной деятельности  серия А № 305096, регистрационный номер И-2403 от 13.02.2012г., свидетельство об аккредитации О II 026207, регистрационный номер ИН-0809 от 13.02. 2012г.
Познакомиться с деятельностью образовательного учреждения можно на сайте - http://krivpol2008.narod.ru  Электронная почта – krivpol2008@yandex.ru.                         Телефон (47375) 5-81-44
2. Особенности образовательного процесса

Учебный план МКОУ Кривополянская  СОШ разработан в преемственности с планом 2011-2012 учебного года и на основании следующих основных документов:

- Регионального базисного учебного плана для образовательных учреждений Воронежской области от 20.05.2011г.;

- Санитарно-эпидемиологических  правил и нормативов (СанПиН 2.4.2.2821-10);

- Концепции профильного обучения на старшей ступени общего образования, утвержденной приказом Министерства образования Российской  Федерации от 18.07.2002 №2783;

- Программы введения предпрофильной подготовки и профильного обучения в образовательных учреждениях Воронежской области, утвержденной приказом главного управления образования администрации области от 18.08.204 №547.

- Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.

В структуру плана входят федеральный, региональный и школьный компоненты.

Учебный план является полным и целостным, структурированным по всем предметам, определяющий базовый стандарт и ориентирован на качественное овладение знаниями по предметам в объеме государственных образовательных стандартов, а также на развитие образовательного потенциала всех классов учащихся МКОУ Кривополянской СОШ. Учебный план призван устанавливать временные рамки, объемы, последовательность изучения предметов, распределение времени между базовым (инвариантным) и вариативным (школьным) компонентами, максимальный объем обязательной аудиторной и домашней учебной нагрузки обучающихся, нормативы финансирования.

Учебный план МКОУ Кривополянской СОШ составлен с соблюдением максимальных объемов обязательной учебной нагрузки обучающихся, в соответствии с гигиеническими требованиями к режиму учебно-воспитательного процесса. Базовый компонент не нарушен, часы школьного компонента используются в полном объеме. Ориентирован учебный план на конкретный контингент учащихся школы с учетом их интеллектуальных способностей, интересов, познавательной мотивации и потенциала.

Исходя из основных принципов учебно-воспитательного процесса, изложенных в Образовательной программе МКОУ Кривополянской СОШ на 2011-2014 уч.год, учебный план 2012/2013 учебного года направлен на максимальное использование потенциала образования в становлении гуманистического воспитания учащихся, патриотических убеждений, физического развития, к повышению уровня владения иностранным языком и формированию экологической компетентности, а также художественного и культурно-эстетического образования, знаний в области информатики и информационных технологий.

Учебный  план  предполагает решение следующих задач:

· сохранение и укрепление здоровья учащихся;

· продолжение активизации работы по преемственности всех ступеней школы;

· создание каждому ученику условий для самоопределения и развития;

· усиление эффективности работы по преодолению пробелов ЗУН учащихся и повышения качества ЗУН учащихся;

· активизация работы с учащимися, повышенной и высокой мотивацией к знаниям.

Образовательные программы начальной школы (первая ступень обучения).

 С 01.09.2011 года обучение учащихся проходит по новому стандарту начального образования (ФГОС НОО), по образовательной системе «Школа России». 

Для реализации требований нового стандарта пройдены курсы учителем начальных классов и директором школы. Целью реализации основной образовательной программы начального общего образования является обеспечение планируемых результатов по достижению выпускником начальной общеобразовательной школы целевых установок, знаний, умений, навыков и компетенций. 

 Образовательные программы основной школы (вторая ступень обучения).

Основу базовой образовательной программы для II ступени обучения составляют типовые учебные программы, утвержденные МО РФ. Обязательным условием реализации учебных программ является принцип преемственности. Преподавание элективных курсов ведется по программам, разработанными педагогами школы и утвержденными районными МО учителей Формы организации учебного процесса Классно-урочная система с элементами лекционно-семинарских занятий. Учащиеся 2-11-х классов работают в режиме шестидневной учебной недели. Продолжительность одного урока 45 минут. Учебный год делится на четверти. 

Школа готовится к введению ФГОС ООО.
Образовательные программы средней школы (третья ступень обучения). 
Принцип построения учебного плана для 10-11 классов основан на идее базового федерального компонента государственного стандарта общего образования (приказ МО РФ от 05,03.04 № 1089 «Об утверждении федерального компонента государственных образовательных стандартов начального, основного общего и среднего (полного) общего образования»). Комплектование 10-го класса ведётся из всех желающих учащихся, освоивших программы основного общего образования. Учебный план для 10-11 классов включает в себя: обязательные образовательные учебные предметы, региональный компонент, компонент образовательного учреждения.
Большое внимание педагогический коллектив уделяет развитию системы дополнительного образования.

В течение года работали кружки туристический и ОФП. В системе ДО задействованы 21 ученик.

Характеристика внутришкольной системы оценки качества.

      В ходе реализации плана ВШК на 2012-2013 учебный год в рамках классно-обобщающего, персонального, тематического контроля администрацией школы  было посещено 108 уроков.

Основные направления посещений и контроля уроков:

-  контроль за выполнением всеобуча
- контроль за состоянием преподавания учебных предметов;
-контроль за состоянием знаний, умений и навыков учащихся;
- внутришкольный контроль за работой педагогических кадров;

- контроль за школьной документацией;

- контроль за работой по подготовке к экзаменам.
Результаты ВШК обсуждаются на совещаниях при директоре, при завуче, педагогических и методических советах. Анализ имеющихся материалов позволяет судить об учебных возможностях школьников, целенаправленно проводить коррекционную работу. Мониторинг, проводимый на протяжении нескольких лет, обеспечивает администрацию необходимой объективной информацией, позволяет соотнести результаты с поставленными задачами, корректировать управленческую деятельность.

3. Условия осуществления образовательного процесса.

Здание школы типовое. Помещения школы уютные, соответствуют требованиям санитарных правил и норм. Учебных кабинетов достаточно для предметного обеспечения. Оснащен кабинет информатики. Есть места свободного доступа к Интернету учащихся и учителей.
Функционирует спортивный зал, две спортивные площадки, мастерские: столярная и слесарная.

Оборудована столовая. Горячее питание получают 100% учащихся.
Особое место уделяется трудовому воспитанию, которое предусматривает и субботники, и помощь ветеранам и пенсионерам.

На пришкольном участке выращены овощи для школьной столовой.
Были организованы походы по родному краю и на Кавказ.

Дети принимали активное участие в районных мероприятиях.

Призовые места в соревнованиях по спортивному ориентированию, лыжным гонкам, зимнем турслете.

Отдохнули в пришкольном лагере «Родничок» 19 человек, совершили походы по родному краю 20 человек, 30 человек были заняты в сводных отрядах, 12 человек работали в ЦТА.

 Кадры
Педагогический коллектив состоит из 10 человек.

Качественный состав педкадров: высшее образование – 99 %, средне специальное – 1%. Высшую квалификационную категорию имеет 1 человек, первую – 9. Более 20 лет проработали в школе 10 учителей. 

2 учителя повысили квалификацию на курсах в Воронежском областном институте повышения квалификации и переподготовки работников образования; 1 учитель успешно прошел аттестацию и получил высшую квалификационную категорию.
В 2012-2013 учебном году педагогический коллектив успешно работал над методической темой «Построение методической работы в условиях совершенствования структуры и содержание школьного образования на основе личностного и компетентностного подходов».
Награждены значком Отличник народного просвещения 1 человек, грамотой Министерства образования – 3 человека.

4. Результаты деятельности учреждения, качество образования

В течение учебного года педагогический коллектив школы приложил значительные усилия для того, чтобы учащиеся успешно освоили государственный стандарт образования. Успеваемость в 2012-2013 учебном году составила 100%, т.е. все 39 учащихся школы овладели Федеральным государственным стандартом образования.

Одной из основных задач на 2012-2013 учебный год было обеспечение стандартного уровня обучения и воспитания за счет компетентностного подхода к обучению и воспитанию учащихся.

Итоги Г(И)А обучающихся освоивших образовательные программы основного общего (9 класс) и среднего (полного) общего (выпускники 11 класса) образования отразим в таблицах № 1 и № 2.

Таблица № 1
	Учебный год
	Класс
	Предмет
	Кол-во сдавших экзамен
	«5»
	%
	«4»
	%
	«3»
	%
	«2»
	%

	2012-2013
	9


	Русский язык (нез.оц.)
	8
	-
	-
	-
	-
	7
	90
	1
	10

	
	9
	Математика (нез.оц.) 
	8
	-
	-
	2
	25
	4
	50
	2
	25

	
	9
	Биология (нез.оц.)
	2
	1
	50
	1
	50
	-
	-
	-
	-

	
	9
	География (трад.)
	4
	-
	-
	-
	-
	4
	100
	-
	-

	
	9
	Обществознание (трад.)
	3
	-
	-
	2
	70
	1
	30
	-
	-

	
	9
	Физ-ра (трад.)
	7
	4
	60
	3
	40
	-
	-
	-
	-


Таблица № 2
	Учебный год
	Класс
	Предмет
	Кол-во сдавших экзамен
	Получили баллы

	
	
	
	
	Выше 70
	%
	Ниже 70
	%
	Не прошли порог
	%

	2012-2013
	11
	Русский язык
	2
	1
	50
	1
	50
	-
	-

	
	11
	Математика
	2
	-
	-
	2
	100
	-
	-

	
	11
	Биология
	1
	-
	-
	1
	100
	-
	-

	2011-2012
	11
	Физика
	1
	-
	-
	1
	100
	-
	-


Сравнительный анализ успеваемости Г(И)А, ЕГЭ показал, что уровень подготовки выпускников 11 класса и уровень качества подготовки выпускников основной школы практически стабилен.

Учащиеся в основном подтвердили годовую оценку или повысили, что объясняется ответственным отношением подготовки к экзаменам учителей и учащихся школы. Стопроцентная успеваемость (качество) обучения была отмечена на экзамене по выбору (географии, обществознанию, физкультуре в 9 классе). 10 учеников 9, 11 классов получили соответствующий документ об образовании. 

В течение учебного года в школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ качества обучения и образования по ступеням обучения.
Два выпускника поступили в ВУЗ, шесть – в ССУЗ.

Огромное значение в воспитательной работе придается детскому объединению «Ритм», имеющему разновозрастный состав и осуществляющему руководство коллективной работой учащихся на принципах самоуправления. Формирование активной гражданской позиции и демократической культуры идет через участие школьников в работе совета командиров, мероприятиях, направленных на развитие интересных и творческих способностей школьников.

Самыми запоминающимися в прошедшем году стали следующие мероприятия:

· День учителя.

· Новогодний карнавал.

· Концерты, посвященные 23 февраля и 8 марта.
· Линейка памяти А. Минькова.

· Линейка, посвященная дню Победы.

· Последний звонок.

· Выпускной вечер.
Под руководством учителей дети подготовились и приняли участие:

· в областной выставке трудовых объединений школьников «Юннат-2012» (Диплом);

· в районном конкурсе «Лидер 21 века» (Сертификат);

· в командном Первенстве Острогожского муниципального района по лыжным гонкам (II место);

· в районной олимпиаде (ОБЖ – 1 призер);

· в командном Первенстве Острогожского муниципального района по многоборью «Допризывная молодежь» (III место).

Работа с родителями носит систематический характер. Регулярное общение, участие в делах школьной жизни детей через родительское собрание, работу родительского комитета, участие в туристических походах, спортивных праздниках способствуют воспитанию активной жизненной позиции каждого ребенка.

5. Социальная активность и внешние связи учреждения
Продолжалось взаимодействие школы со школами округа (МКОУ Побединская СОШ), работа проводилась согласно плана сетевого взаимодействия.
На методических объединениях рассматривались вопросы, касающиеся ФГОС НОО, и ООО, качества знаний учащихся, государственной итоговой аттестации. Открытые уроки проводились во всех школах округа.

Воспитательные мероприятия насыщены. 

6. Финансово-экономическая деятельность
МКОУ Кривополянская СОШ является юридическим лицом, состоит на налоговом учете в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 10 по Воронежской области, владеет муниципальным имуществом на праве оперативного управления, имеет самостоятельный баланс.                                                                                                            Бюджетные средства утверждаются главным распорядителем бюджетных средств, руководителем отдела по образованию, Путинцевой Г.В. на год. В процессе исполнения утвержденных смет расходов в бюджетные назначения вносились изменения на основании распоряжений главы администрации и на основании письменного обращения директора школы.
На федеральном и муниципальном уровне осуществлялось плановое финансирование школы по статьям заработная плата, учебные расходы, текущий ремонт. Значительные бюджетные средства направляются на укрепление материальной базы школы, приобретение учебно-наглядных пособий, прохождение курсов повышения квалификации учителей.
Годовой бюджет составляет 5653100 руб.
7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения

В 2012-2013 учебном году МКОУ Кривополянская СОШ продолжила реализовывать программу развития, разработанную в 2010 году инициативной группой МКОУ Кривополянская СОШ, совместно с Советом школы.  Заказчиками программы стали родительская общественность, педагогический коллектив, социум. Программа развития определяет стратегические и тактические цели, а также задачи развития школы, основные направления политики школы в связи с имеющимся социальным заказом и прогнозом его изменения.

8. Заключение.

Перспективы и планы развития. 

1. Освоение образовательных программ в рамках федеральных государственных образовательных стандартов.

2. Внедрение современных образовательных технологий, включая информационные и цифровые образовательные ресурсы.

3. Формирование общей культуры личности, социализации, осознанного выбора образовательных программ учащимися.

4. Повышение роли дополнительного образования.

5. Формирование и развитие навыков здорового образа жизни.

6. Укрепление материально-технической базы.
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